OZGUR CELIK OFiS MOBILYALARI IMALAT
SANAYI TICARET LIMITED SiRKETI’NIN
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA
TASERON AYDINLATMA METNI

1. Veri Sorumlusunun Kimligi

Veri sorumlusu sifatiyla NiZiP Ticaret Sicil Miidiirliigii’ne 2555 numarasi ile kayitli, Nizip
Organize Sanayi Bolgesi Dogrular OSB 5. Cadde No:16 Nizip/GAZIANTEP adresinde faaliyet
gosteren OZGUR CELIK OFIS MOBILYALARI IMALAT SANAYI TICARET LIMITED
SIRKETI olarak, Sirket’imizden hizmet alan miisterilerin biinyesinde calisan kisilerden elde
ettigimiz kisisel verilere istinaden 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun
hareket edebilmemizi saglamak amaciyla aydinlatma yiikiimliiliiglimiiz kapsaminda asagidaki
hususlar1 bilgilerinize sunariz.

2. Kisisel Verilerin Hangi Amacla Islenecegi

Kimlik verileriniz, iletisim verileriniz, saglik verileriniz, mesleki verileriniz, egitim verileriniz,
imza veriniz, arag veriniz, gorsel ve isitsel verilerinizden olusan genel ve 6zel nitelikli kisisel
verileriniz Kanun’da Ongoriilen temel ilkelere uygun olarak, Sirket tageron firma calisani
olmaniz nedeniyle, Sirket tarafindan;

o Sirket’imiz nezdinde is baglangi¢ siirecinizin yiirtitiilmesi,

o Is kazas1 ve meslek hastalig1 halinde gerekli evraklarin hazirlanarak ilgili ¢aligtiginiz
tageron firmaya iletilmesi,

Acil durumlarda tarafiniza iletisim saglanmasi,

Ise uygunlugunuzun degerlendirilmesi kapsaminda yapilan saglik verilerinin kontrolii,
Puantaj kayitlarinizin olusturulmasi,

Sosyal Giivenlik Kurumu giriginin yapildigimnin tespiti,

Sirket giivenligi kapsaminda gilivenlik kameralarinin yonetimi,

Amaglariyla 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatlarda
belirtilen kisisel veri isleme sart ve amaglar1 dahilinde islenmektedir.

Ayrica yukarida belirtilen kisisel verileriniz Sirket’e ait fiziki arsivler ve bilisim sistemlerine
nakledilerek hem dijital hem de fiziki ortamda muhafaza altinda tutulabilmektedir.

3. Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaclar ile Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninin 2. maddesinde agiklanan amaglardan
biri olan Sirket’imiz nezdinde is baslangi¢ siirecinin yliriitiilmesi kapsaminda OSB’ye, diger
resmi ve Ozel kurum ve kuruluslara, olusan puantaj kayitlarimiz ise is sézlesmenizin
bulundugu sirkete aktarilabilmektedir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi
Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninin 2. maddesinde agiklanan amaclarla, otomatik

veya otomatik olmayan yollarla, Sirket tarafindan veya Sirket vasitasiyla; 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen hukuki sebeplerden



sozlesmenin ifasi, hukuki ylikiimliiliigiin yerine getirilmesi, kanunlarda 6ngdriilmesi ve veri
sorumlusunun mesru menfaati kapsaminda isbu Aydinlatma Metninin 2. ve 3. maddelerinde
belirtilen amaglarla islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

Kisisel verileriniz, Sirket tarafindan, e-mail adresine iletilen bilgilerden, dogrudan sozlii veya
yazili olarak tarafinizdan iletilen bilgilerden, tagseron firma calisanlarina iligskin siireglerin
yiriitilmesi i¢in isbirligi icinde bulunulan {igiincii kisiler kanaliyla ve sirket faaliyetleri
kapsaminda kullanilan uygulama ve yazilimlar vasitasiyla; kisisel verilerinizi bizlere
aciklamaniza konu olan ve isbu Aydinlatma Metninin 2. maddesinde belirtilen amaglarin
gerceklestirilmesine yonelik hukuki sebeplerle toplanmaktadir.

5. Kisisel Veri Sahibinin Haklar

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca, kisisel verileri
islenen taseron firma c¢alisanlari, Sirket’e basvurarak asagidaki konulara iligkin taleplerde
bulunabilir;

¢ Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

¢ Kisisel verilerinin iglenme amacin1 ve tarafimizca bu amaglara uygun olarak kullanip
kullanilmadigini 6grenme,

e Kisisel verilerinin yurt i¢cinde veya yurt disinda aktarildig iiglincii kisileri 6grenme,
Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde diizeltilmesini talep etme,

o Kigisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde
silinmesini veya yok edilmesini ya da anonim hale getirilmesini talep etme,

e Bu hallerde ya da diizeltme halinde bunlarin veri aktarilan tgilincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢iktigini diisiinliyorsaniz bu duruma itiraz etme,

e Kanuna aykirt olarak islenmesi sebebiyle bir zarara ugramaniz halinde bu zararin
giderilmesini talep etme,

Yukarida sayilan haklariniza iligkin taleplerinizi;

o Sirket’imizin Nizip Organize Sanayi Bolgesi Dogrular OSB 5. Cadde
No0:16 Nizip/GAZIANTEP adresine kimlik teyidinizin yapilmasi saglanarak bizzat
veya

e Sirket’imizin info@marwood.com.tr e-posta adresine, kayitli e-posta adresiniz (KEP)
tizerinden veya giivenli elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan veri
sorumlusuna daha once bildirilen ve veri sorumlusunun sisteminde kayitli bulunan
elektronik posta adresini kullanarak

iletebilirsiniz.

Bagvurulariniz, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu’nun 13. maddesine uygun
olarak, talebinizin niteligine gore en kisa slirede ve en geg otuz giin iginde sonuglandirilacaktir.
Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde tarafimizca Kisisel Verileri Koruma
Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.
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