a)Veri Sorumlusu

Beta Motorlu Kapi Sistemleri <Ith. Thr. Ins.ve Taah. San.ve Tic. Ltd.
Sti. (Bundan sonra “Sirket” olarak an1 lacakti r.) olarak kisisel verilerinizi, 6698
say1 1 Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu (Bundan sonra “KVKK” olarak
ani lacaktir.) ve ilgili sair mevzuat kapsaminda, veri sorumlusu sifati ile

isledigimizi tarafi n1 za bildiriyoruz.
b)islenen Kisisel Veri Kategorileri

Kimlik, iletisim, mesleki deneyim, gorsel ve isitsel kayi tlar, askerlik durum
bilgisi, seyahat engeli bilgisi, hobi bilgileri ve 6zgecmisinizde iletmeniz halinde
ozel nitelikli kisisel verileriniz (dernek, vaki f, sendika, siyasi parti iiyeliklerine
ait bilgiler, dini veya felsefi goriisiiniize, etnik kokeninize ve 1rki n1 za ait veya
bu konuda kanaat olusturabilecek bilgiler, saglik durumunuzu ve/veya
engellilik durumunuza dair bilgiler) KVKK ve ilgili sair mevzuata uygun olarak
isbu Aday Aydinlatma Metni'nde belirtilen amaclar ve hukuki sebepler

kapsami nda islenecektir.

Liitfen iletmis oldugunuz ozgecmisinizde 0Ozel nitelikli kisisel verilerin
(wrkiniz, etnik kiokeniniz, siyasi diisiinceniz, felsefi inanciniz, din, mezhep
veya diger inanglariniz, kilik ve kuiyafetiniz, dernek, vakif ya da sendika
iiyelikleriniz, saghginiz, cinsel hayatiniz, ceza mahkimiyetinize ve
hakkinizdaki giivenlik tedbirlerine iliskin bilgiler) yer almadigindan emin
olunuz. Islenmesini tercih etmediginiz kisisel verileri, ozgecmisinizde

bulundurmamanizi1 ve bu verileri icerir dosya yiiklememenizi rica ederiz.



Paylasacagini z referanslariniz ait kisisel veriler (adi-soyadi, calistig
kurum, gorevi, telefon numarasi) ile ilgili olarak referanslarinizin
bilgilendirilmeleri ve gerektigi takdirde aci k r1zalari nin ali nmasina iliskin

sorumluluk taraf1 n1 za aittir. .
¢)Kisisel Verilerin Hangi Amagla Islenecegi

Kisisel verileriniz,

*Aday secme ve yerlestirme siireclerinin yOnetilmesi,
eAdaylari ni n bas vuru stireclerinin yiiriitiilmesi,
oI nsan kaynaklari siireclerinin planlanmasi ,
o[ letisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e[stihdam  yaratmak ve ise alim siirecinize destek  vermek,
*Size istihdam hizmetimizi saglayabilmek adina 6zge¢misinizde yer alan 6zel
nitelikli kisisel verileriniz de dahil olmak iizere 6zgecmisinizde ekleri ile
beraber yer alan kisisel verilerinizi paylasim tercihleriniz dogrultusunda,
sirketimiz biinyesindeki ilgili birimlerle, hukuk danismanlari mizla, mali
miig avirlerimizle paylas1 Imasi ,

*Adaylar1 inceleme ve istthdam edilecek yeni aday1 n tespit edilebilmesi,

amagclart yla KVKK'nin 5 (2) maddesinde belirtilen ‘c) Bir sozles menin
kurulmas: veya ifasi yla dogrudan dogruya ilgili olmasi kayd: yla, sGzles menin
taraflan na ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmas 7, ‘¢) Veri
sorumlusunun hukuki yiukimliligiini  yerine getirebilmesi icin zorunlu

olmas: ”” hukuki sebepleri dahilinde is lenecektir.



Ozgecmis iniz igerisinde ilettiginiz 6zel nitelikli kis isel verileriniz, bu maddede
belirtilen amaglarla KVKKm n 6 (2) maddesinde belirtilen “ozel nitelikli
kis isel verilerin, ilgilinin kis inin agci k n zasi olmaksi zi n is lenmesi yasakt r.”

hukuki sebebi dahilinde is lenecektir.
d)Kisisel Verilerin Toplama Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, bu metnin (c) fikrasinda belirtilen amaclarin yerine
getirilebilmesi i¢cin KVKK’nin 5 (2) ve 6 (2) maddelerindeki hukuki sebeplere
dayanarak, asagida belirtilen otomatik veya otomatik olmayan yontemlerle

sozlii, yaz1 I1 veya elektronik ortamlarda elde edilecektir:

[s gorlis mesi s1rast nda bilgi verilmesi.
*Sizin tarafi n1 zdan Ozgecmisinizin iletilmesi.

*Referans gosterilen kisi tarafi ndan bilgi iletilmesi.
e)Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Ozgegmisinizden olusan kisisel verileriniz, bu metnin (c) fi krasi nda belirtilen
amacglar kapsaminda, gerekmesi veya talep gelmesi halinde, uygun
pozisyonlarda degerlendirilebilmesi amaciyla KVKK'nin 8 ve 9. maddeleri
uyarinca adayin acik rizast alinarak istihdam hizmeti sunulan ilgili

birimlerimize ve ¢6ziim ortaklari mi1 za aktari labilecektir.
f)Yurt D1sina Aktarim

Kisisel verileriniz, bilgilerinizin yonetilmesi ve size potansiyel is firsatlar
sunulmasi i¢in profilinizin sirket icinde degerlendirilmesi amac1 yla 1 cewrap

sisteminde depolanacaktir. ICEWRAP, kisisel verilerinizi, Avrupa icindeki



veya d1 s1ndaki bir veri merkezinde depolayabilir.
Kisisel verileriniz, aday istihdam siireclerinin yiiriitiilmesi amaci yla
kulland1 g1 m1z 1cewrap yaziliminin yurt disinda depolama yapabilecek

olmas1 nedeniyle “a¢1 k 1 zan1 z ah narak™ yurt di s1na aktari lacakti r.
g)KVKK'nin 11. Maddesi Kapsam indaki Haklariniz

KVKK madde 11 kapsaminda “ilgili kisi” olarak asagidaki haklariniz

bulunmaktadi r:

*Kisisel verilerinizin 1islenip 1s lenmedigini ogrenme,
*Kisisel  verileriniz islenmisse buna iliskin  bilgi talep etme,
*Kisisel verilerinizin islenme amaci n1 ve bunlari n amaci na uygun kullani l1 p
kullani Imadi1 g1 m1 O0grenme,
*Yurt icinde veya yurt di s1nda kisisel verilerinizin aktari 1d1 g1 t¢iincii kigileri
bilme,

*Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmas: halinde bunlarin
diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin
aktari 1d1 81 ticlincii kisilere bildirilmesini i1steme,
*KVKK ile ilgili diger kanun ve sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
islenmis olmasi na ragmen, iglenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
hélinde, kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktar1ldi g1 iigiincii kisilere
bildirilmesini isteme,
eI slenen verilerin miinhasi ran otomatik sistemler vasi tas1 yla analiz edilmesi
suretiyle sahsimiz aleyhine bir sonucun ortaya c¢ikmasina itiraz etme,

*Kigisel verilerinizin kanuna ayki 1 olarak islenmesi



sebebiyle zarara ugramani z halinde zarari n giderilmesini talep etme.

KVKK'nin 11. maddesi kapsaminda yukar1 da sayilan haklarini z ile ilgili

taleplerinizi,

* “"AOSB, 10022. Sk. No:l, 35620 (Cigli” adresindeki Sirketimize bizzat
gelerek,

*kimliginizi tespit edebilmek ve yanli s kisilere bilgi vermemek adina yazi li
olarak noter araciligi ile veya iadeli taahhiitli —mektup ile,
» giivenli elektronik imza, mobil imza ya da (varsa) tarafinizca daha
Sirketimize bildirilen ve sistemlerimizde kayitli bulunan elektronik posta
adresini kullanmak suretiyle beta@betakapi.com adresine elektronik posta
gondererek veya gelecekte Kurul'un belirleyecegi diger yontemlerle

iletebilirsiniz.

Basvurunuzda;

a) Ad, soyadi ve bas vurunuz yazi li 1se imza,
b) Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandaslart i¢in T.C. kimlik numarasy, yabanci lar
i¢in  uyrugu, pasaport numarast veya varsa kimlik numarasi,
c) Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi, ¢) Varsa bildirime esas
elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi ,
d) Talep konusu, bulunmas1 zorunludur. Konuya iliskin bilgi ve belgeleri de

yine bas vurunuza eklemeniz gerekmektedir.
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