HUGO BOSS TEKSTIL SANAYII LIMITED SIRKETI
KISISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA
GALISAN ADAYI AYDINLATMA METNI

1. Veri Sorumlusunun Kimligi

Veri sorumlusu sifatiyla Izmir Ticaret Sicil Miidiirligi'ne 88253 numarasi ile kayith, Zafer SB
Mahallesi Boss Sokak No. 10 Ege Serbest Bélgesi Gaziemir, Izmir adresinde faaliyet gdsteren
HUGO BOSS TEKSTIL SANAYIi LIMITED SIRKETI (“Sirket”) olarak, calisan adaylarimizdan
elde ettigimiz kisisel verilere istinaden 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na
(“Kanun”) uygun hareket edebilmemizi saglamak amaciyla, aydinlatma yikimlGligimiiz
kapsaminda asadidaki hususlar bilgilerinize sunariz.

Bu aydinlatma metnine ek olarak, Kanun kapsaminda hazirlanan  ve
https://www.kvkk.info.tr/clients/hugoboss ulasabilecediniz diger belgeleri de incelemenizi
tavsiye ederiz.

2. Kisisel Verilerin Hangi Amacla Islenecegi

Kimlik verileriniz, iletisim verileriniz, gorsel verileriniz, mesleki verileriniz, egitim verileriniz, imza
verilerinizden, olusan kisisel verileriniz Kanun’'da éngdrtilen temel ilkelere uygun olarak, Sirket
galisan adayi olmaniz nedeniyle, Sirket tarafindan; bir is s6zlesmesinin kurulmasi amaciyla
bagvuru silrecinin takibi ve verilerinizin (6zgegmisiniz  dahil) milakat sirecinde
degerlendirilmesi, aday olarak pozisyona uygunlugunuzun yetenek ve miilakat formlar ile
degerlendirilmesi, Sirket ici ve grup sirketleri arasinda yapilan raporlama sireclerinin
yuritilmesi, ise alim testlerinin ydritilmesi, Sirket glivenligi kapsaminda gtivenlik
kameralarinin yonetimi ve sizinle iletisime gegilmesi amaglariyla; Kanun ve ilgili diger
mevzuatlarda belirtilen kisisel veri isleme sart ve amaclar dahilinde islenmektedir.

Ayrica yukarida belirtilen kisisel verileriniz Sirket'e ait fiziki arsivler ve bilisim sistemlerine
nakledilerek hem dijital hem de fiziki ortamda muhafaza altinda tutulabilmektedir.

3. Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaclar ile Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz, bu Aydinlatma Metni'nin 2. maddesinde aciklanan amaclar ve
ylritilen siiregler kapsaminda bilgi paylasimi saglanmasi ve bu bilgilerin giincellenmesi, resmi
kurumlara ve grup sirketlerine raporlama yapilmasi amaglariyla sinirli olarak, hizmetlerinden
faydalanilan veya is birligi icerisinde olunan, yurtiginde ve Almanya’da bulunan; 6zel istihdam
birolari, Sirketin bagh bulundugu grup sirketlerine, Emniyet Midirlidi’ne, Ticaret
Bakanligi’na, ISKURa ve diger resmi ve 6zel kurum ve kuruluslara aktarilabilmektedir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, Aydinlatma Metni'nin 2. maddesinde agiklanan amaclarla, otomatik veya
otomatik olmayan vyollarla, Sirket tarafindan veya Sirket vasitasiyla; Kanun'un 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen hukuki sebeplerden olan sézlesmenin kurulmasi, hukuki yikimlGligin
yerine getirilmesi, kanunlarda éngdrilmesi ve veri sorumlusu mesru menfaati kapsaminda isbu
Aydinlatma Metni'nin 2. ve 3. maddelerinde belirtilen amaglarla islenebilmekte ve
aktarilabilmektedir.

Kisisel verileriniz, Sirket tarafindan, e-mail adresine iletilen bilgilerden, dogrudan s6zlii veya
yazill olarak tarafinizdan iletilen bilgilerden, insan kaynaklari biriminden alinan verilerden,
calisan adaylarina iliskin streglerin yiritiilmesi igin isbirligi icinde bulunulan Uglinci kisiler


https://www.kvkk.info.tr/clients/hugoboss

kanaliyla ve sirket faaliyetleri kapsaminda kullanilan uygulama ve yazilimlar vasitasiyla; kisisel
verilerinizi bizlere agiklamaniza konu olan ve isbu Aydinlatma Metni'nin 2. maddesinde belirtilen
amaclarin gergeklestiriimesine yodnelik hukuki sebeplerle toplanmaktadir.

5. Kisisel Veri Sahibinin Haklari

Kanun’un 11. maddesi uyarinca, kisisel verileri islenen calisan adaylari, Sirket'e bagvurarak
asadidaki konulara iliskin taleplerde bulunabilir:

e Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme

e Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme

e Kisisel verilerinin islenme amacini ve tarafimizca bu amaclara uygun olarak kullanip
kullanilmadigini 6grenme

e Kisisel verilerinin yurt iginde veya yurt disinda aktarildid Giglinci kisileri 6grenme

e Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde diizeltilmesini talep etme

e Kisisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde silinmesini
veya yok edilmesini ya da anonim hale getirilmesini talep etme

e Bu hallerde ya da diizeltme halinde bunlarin veri aktarilan Ggtincu kisilere bildirilmesini
isteme

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya giktigini diistiniiyorsaniz bu duruma itiraz etme

e Kanuna aykin olarak islenmesi sebebiyle bir zarara ugramaniz halinde bu zararin
giderilmesini talep etme

Yukarida sayilan haklariniza iliskin taleplerinizi, https://www.kvkk.info.tr/clients/hugoboss
internet adresinden ulasabileceginiz “Kisisel Veri Sahibi Bagvuru Formu”nu doldurmak suretiyle
asadida belirtilen kanallardan birini kullanarak Sirket'e iletebilirsiniz:

o Zafer SB Mahallesi Boss Sokak No. 10 Ege Serbest Bolgesi Gaziemir, Izmir adresine
kimlik teyidinizin yapilmasi saglanarak bizzat veya

e Sirket'in hugoboss.izmirkvkk@hs03.kep.tr e-posta adresine, kayith e-posta adresiniz
(KEP) lizerinden veya guivenli elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan veri
sorumlusuna daha o6nce bildirilen ve veri sorumlusunun sisteminde kayith bulunan
elektronik posta adresini kullanarak

Basvurulariniz, Kanun’un 13. maddesine uygun olarak, talebinizin niteligine gore en kisa siirede
ve en ge¢ otuz gun icinde sonuclandinlacaktir.
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